


	DIDAKTISCHER JAHRESPLAN FÜR DAS SCHULJAHR: 20XX/YY
	GU
05.12

	SCHULFORM: 
Kfm. Berufsschule
Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement
	STUFE/JAHRGANG/KLASSE:
FACHSTUFE 1

	LERNFELD:       
05 Kaufverträge erfüllen
	ZEITRICHTWERT DES LERNFELDES:
60 Unterrichtsstunden

	
	

	TITEL UND NUMMER DER LERNSITUATION:
Lernsituation 12: Wir beachten bei noch ausstehenden Forderungen das Verjährungsrecht
	ZEITBEDARF: 
6 Stunden

	HANDLUNGSSITUATION:
Carolie König ist bei Herrn Franke im Rechnungswesen eingesetzt. Sie erhält den Auftrag, sich Grundlagen des Verjährungsrechtsanzueignen, um einige Fälle, die Herr Franke für sie gesammelt hat, zu bearbeiten.


	HANDLUNGSERGEBNIS:
· Schaubilder mit den Lösungen zu den Verjährungsfällen der Fairtext GmbH


	CURRICULARER BEZUG  ZWISCHEN DEN LERNBEREICHEN BZW. ZU ANDEREN LERNFELDERN/FÄCHERN ODER ANDEREN LERNSITUATIONEN:


	LERNVORAUSSETZUNGEN:
· Fälligkeit von Zahlungen

	KOMPETENZEN:
Die Schülerinnen und Schüler
erläutern die Folgen der Verjährung 
• ermitteln Verjährungsfristen
• nennen die Voraussetzungen für die Hemmung der Verjährung
· erläutern die Voraussetzungen für den Neubeginn der Verjährung


	FACHINHALTE:
• Verjährungsfristen (regelmäßige Verjährungsfrist und Verjährungshöchstfrist)
• Begriff und Ziel der Verjährung
• Hemmung der Verjährung
• Neubeginn der Verjährung


	METHODEN:


	LERNSTANDSKONTROLLEN:


	ORGANISATORISCHE BESONDERHEITEN:
Groß im Handel; Bd. 2: Lernfeld 5 Kapitel 17






