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Vorwort

Die Welt der Versicherungen ist im stetigen Wandel, sie ist herausfordernd und komplex zudem gleich-
zeitig unglaublich bedeutsam fur das Leben der Menschen, der Absicherung ihrer Vermogen und
damit der Gesellschaft.

Die Welt der Versicherungen ermoglicht jungen Menschen in der Ausbildung, viel Potential und Mog-
lichkeiten fur Ihren beruflichen Erfolg. Dieses Buch soll, als drittes seiner Reihe ,Alles versichert,
dazu beitragen, das notwendige Fachwissen zu vermitteln.

Die beruflichen Herausforderungen der Kaufleute fur Versicherungen und Finanzanlagen erfordern
ein fundiertes, rechtssicheres Fachwissen zur Grundlage eines selbstandigen, vernetzten, und analy-
tischen Denkens, zum Ausleben Ihrer kommunikativen und kollaborativen Fahigkeiten mit Kundinnen
und Kunden in ihrer Arbeitswelt.

Dieses Buch, als drittes Band der Reihe ,Alles versichert, soll Ihnen eine Grundlage schaffen, um
sich den Herausforderungen lhres Berufes erfolgreich zu stellen. Sie missen Ihr komplexes Fachwis-
sen anwenden, um Kundenbedurfnisse zu verstehen und zu bewerten, Sie mussen kommunikative
Fahigkeiten haben, um die Inhalte den Kundinnen und Kunden kompetent, verantwortungsvoll und
adressatengerecht zu vermitteln, mit dem Ziel, eine langfristige, vertrauensvolle Kundenbeziehung zu
gewinnen, aufzubauen und Uber den Lebenszyklus der Kundinnen und Kunden zu begleiten und zu
intensivieren.

Durch die kompetente Beratung und Absicherung der Menschen ist es den Kaufleuten fur Versiche-
rungen und Finanzanlagen moglich, einen positiven Einfluss auf das Wohlergehen der Menschen zu
nehmen.

Dieser Band der Reihe ,,Alles versichert” beschaftigt sich vor allem mit dem Vermogensaufbau und
der Absicherung des Vermogens fur das eigene Alter sowie fur die Hinterbliebenen. Zudem beschaf-
tigt sich dieser Band mit der Verbesserung der Kundenbindung unter Berlcksichtigung betriebswirt-
schaftlicher Faktoren und soll den Blick offnen flr einzel- und gesamtwirtschaftliche Zusammenhan-

ge.

Dieses Buch beinhaltet die Inhalte zu den Lernfeldern:

10: Kunden im Bedarfsfeld Finanzanlagen beraten

11: Kunden im Bedarfsfeld Altersversorgung und Absicherung der Hinterbliebenen beraten
12: Geschaftsprozesse steuern und Bestandskundschaft im Lebenszyklus binden

13: Wirtschaftliche Einflisse auf den Versicherungsmarkt analysieren und beurteilen

Dieses Buch enthalt neben den sachlich und visuell dargestellten fachlichen Inhalten viele Fallbei-
spiele. Im dazugehérigen Arbeitsheft finden Sie viele Lernsituationen, Ubungen und vertiefende
Aufgaben, die Ihnen helfen sollen, die komplexe Welt der Versicherungen und Finanzanlagen zu ver-
stehen und handlungsorientiert anzuwenden.

Das Autorenteam winscht Ihnen, dass dieses Buch, mit dem dazugehorigen Arbeitsheft, dazu bei-
tragt, lhnen die komplexen, fachlichen Grundlagen zu vermitteln und lhre Bereitschaft entfacht, sich
auf Veranderungen in der Arbeitswelt, nicht zuletzt durch technischen Fortschritt, einzulassen und



sich regelmaRig und mit Engagement weiterzubilden. Wir winschen lhnen anhaltende Neugierde und
Freude an der Versicherungswelt, um so Menschen bei ihren Bedlrfnissen der finanziellen Absiche-
rung in allen individuellen Lebensbereichen professionell zu beraten und abzusichern und so einen
positiven Beitrag zum Wohlergehen unserer Gesellschaft zu leisten.

Wir winschen thnen viel Erfolg flr ihre berufliche Zukunft.

Sommer 2024 Autoren und Autorinnen
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Kunden im Bedarfsfeld
Finanzanlagen beraten
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Zielbeschreibung:

Die Schulerinnen und Schuler verfugen tUber die Kompetenz,
Kundinnen und Kunden unter Berucksichtigung der personlichen
Finanzsituation und der Finanzmarktsituation zu Finanzanlagen
zu beraten.



Es folgen die Inhalte des
Rahmenlehrplans fur Lernfeld 10:

Kunden im Bedarfsfeld Finanzanlagen beraten

Die Schiilerinnen und Schiiler analysieren die Finanzsituation der Kundinnen
und Kunden und ermitteln durch gezielte Fragestellungen Bedurfnisse und den
damit verbundenen Finanzanlagenbedarf.

Die Schulerinnen und Schuler informieren sich tber die rechtlichen Grundla-
gen der Finanzanlagenberatung und -vermittlung sowie der Honorar-Finanzan-
lagenberatung (Gewerbeordnung, Finanzanlagenvermittlungsverordnung,
Wertpapierhandelsgesetz, Kapitalanlagegesetzbuch, Geldwaschegesetz). Sie
verschaffen sich - auch mithilfe digitaler Medien - einen Uberblick tber die
aktuelle Situation auf den Markten flr Finanzanlagen (Geld- und Kapitalmarkt)
und Uber Kategorien von Finanzanlagen (Geldanlageformen, nichtborsennotier-
te und borsennotierte Finanzanlageprodukte). Sie analysieren die Moglichkei-
ten der Geld- und Vermogensanlage. Hierbei unterscheiden sie Schuldver-
schreibungen (Arten, Rechte, Emittenten, Verzinsung, Tilgung, Laufzeit), ARtien
(Arten, Rechte, Kapitalerhohung, Borsenindizes) sowie Offene Investmentfonds
(Geldmarktfonds, Rentenfonds, Aktienfonds, Gemischte Fonds, Offene Immobili-
enfonds, Dachfonds, Exchange Traded Funds). Die Schulerinnen und Schuler
informieren sich Uber Wesen, Rechte, Kosten, Preisermittlung, Cost-Average-
Effekt, staatliche Forderung sowie Ein- und Auszahlvarianten der Offenen
Investmentfonds. Sie vergleichen Chancen- und Risikoprofile der genannten
Wertpapierarten.




Es folgen weitere Inhalte des
Rahmenlehrplans fur Lernfeld 10:

Die Schulerinnen und Schuler planen Losungsvorschlage zur Geld- und Vermo-
gensanlage entsprechend der personlichen und finanziellen Situation der
Kundinnen und Kunden und unter Berucksichtigung ihrer Anlageziele (Magi-
sches Dreieck, Nachhaltigkeit). Dabei bertcksichtigen sie verandernde Finanz-
marktsituationen und zeigen den Kundinnen und Kunden die Bedeutung von
Ratingsystemen als Entscheidungshilfe auf.

Im Beratungsgesprach erlautern die Schiilerinnen und Schiiler den Kundinnen
und Kunden Moglichkeiten der Kapitalanlage, unterbreiten ihnen eine Anlage-
empfehlung und erklaren daraus resultierende Chancen (Rendite) und Risiken
sowie die Einflussfaktoren auf Borsenkurse. Dabei berticksichtigen sie auch
steuerliche Aspekte (Abgeltungsteuer, Freistellungsauftrag). Auf Basis der
personlichen und finanziellen Kundendaten erstellen sie eine Geeignetheitser-
klarung und sprechen eine Empfehlung aus. Die Schulerinnen und Schuler
unterstitzen Kundinnen und Kunden bei der Abwicklung von Kauf- und Ver-
kaufsauftragen und erklaren ihnen die Abrechnungen (Sttckzinsen) sowie die
Eroffnung und FUhrung von Depotkonten.

Im Sinne einer langfristigen Kundenbeziehung betreuen die Schulerinnen und
Schiiler die Kundinnen und Kunden kontinuierlich, kontrollieren den Erfolg
ihrer Anlageempfehlungen und beraten die Kundinnen und Kunden zur Opti-
mierung der Kapitalanlagen im Rahmen des Lebenszyklus.

Die Schiilerinnen und Schiiler beurteilen ihre Vorgehensweise im Hinblick auf
Kundenzufriedenheit und Kundenbindung. Sie reflektieren den Prozessablauf
und erlautern weitere Beratungsansatze.




§§ 34 f. und
349 GewO

§§ 34 f. und
34h GewO

§§9und 10
FinVermV
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Grundlagen der Finanzanlagenberatung und -vermittlung sowie der Honorar-Finanzanlagenberatung

1  Grundlagen der Finanzanlagenberatung und
-vermittlung sowie der Honorar-Finanzanla-
genberatung

Die Finanzanlagenvermittlungsverordnung (FinVermV) ist erlassen worden, um den Anlegerschutz
weiter zu starken. In diesem Kapitel werden die einschlagigen rechtlichen Grundlagen erlautert und
der Unterschied zwischen Anlagenvermittlung und -beratung dargestellt.

1.1 Gewerbeordnung

Mit Einfihrung der FinVermV ist die Finanzanlagenvermittlung geregelt in §§ 34 f. und 34g GewO. Wer als
selbststandige Gewerbetreibende oder selbststandiger Gewerbetreibender Finanzanlagenprodukte ver-
mitteln und abschlieBen will, bendtigt seit dem 01.01.2013 eine Erlaubnis nach § 34 f. GewO. Der
Gesetzgeber hat mit den Regelungen die Anforderungen an den Vertrieb von Finanzanlagenprodukten
erhoht und gleichzeitig ein Regelwerk aufgesetzt, das gleichermafen fur Banken und den Vertrieb
freier Vermittlerinnen und Vermittler gilt. Unter GewerbsmaRigkeit zahlt eine selbststandige, dauer-
hafte und auf Gewinnerzielungsabsicht ausgelegte Tatigkeit. Der in der Gewerbeordnung geschaffene
Begriff der Finanzanlagenvermittlerin bzw. des Finanzanlagenvermittlers greift die Anlagenberatung
und die Anlagenvermittlung des Kreditwesen- und Wertpapierhandelsgesetzes auf und fihrt diese in
der FinVermV zusammen.

1.2 Voraussetzungen fiir die Gewerbeerlaubnis

Um die Gewerbeerlaubnis nach § 34 f. GewO zu erhalten, also als Finanzanlagenvermittlerin bzw. Fi-
nanzanlagenvermittler tatig sein zu durfen, oder nach § 34h GewO, also als Honoraranlagenvermittle-
rin bzw. Honoraranlagenvermittler, muss die bzw. der Gewerbetreibende folgende Voraussetzungen
erflllen:

e Nachweis Uber die notwendige Sachkunde

e Nachweis einer Berufshaftpflichtversicherung
e Nachweis der personlichen Zuverlassigkeit

e geordnete Vermogensverhaltnisse

Zudem muss die Finanzanlagenvermittlerin bzw. der Finanzanlagenvermittler in das zentrale Vermitt-
lerregister eingetragen werden. Mit den Regelungen im neuen § 34 f. GewO wurde erstmals ein ein-
heitliches Berufsbild zur Finanzanlagenfachfrau bzw. zum Finanzanlagenfachmann (IHK) geschaffen.
Der Gesetzgeber erwartet zur Ausfiihrung der Tatigkeit einen entsprechenden Nachweis der Sachkun-
de der bzw. des Gewerbetreibenden. Geregelt wird die Sachkundeprifung in den §§ 1 bis 5 FinvVermV.
Die bzw. der Gewerbetreibende soll mit dem Sachkundenachweis die notwendigen fachlichen und
rechtlichen Bedingungen zur Berufsaustbung erbringen. Der Gesetzgeber hat in der FinVermV einige
Berufe als erforderlichen Nachweis der Sachkunde anerkannt.

1.3 Nachweis einer Berufshaftpflichtversicherung

Eine weitere Voraussetzung fur die Erlaubniserteilung gemaf § 34 f. GewO ist der Nachweis einer ent-
sprechenden Berufshaftpflichtversicherung. Die Art und der Umfang der Berufshaftpflichtversicherung
werden in den §§ 9 und 10 FinVermV geregelt. So muss die Versicherung bei einem in Deutschland zu-
gelassenen Versicherungsunterunternehmen abgeschlossen sein und die Vermogensschadensrisiken




Nachweis der Zuverlassigkeit

der gewerblichen Tatigkeit der Vermittlerin bzw. des Vermittlers und ihren bzw. seinen beschaftigten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern abdecken. Die vorgegebene Mindestversicherungssumme betragt
1.130.000,00 € fir jeden Versicherungsfall und 1.700.000,00 € fur alle Versicherungsfalle eines Jahres,
unabhangig vom Erlaubnisumfang. Der Versicherungsschutz muss so ausgestaltet sein, dass im Falle
einer Pflichtverletzung der Finanzanlagenvermittlerin bzw. des Finanzanlagenvermittlers ein entspre-
chender Versicherungsschutz besteht. In der Praxis bedeutet dies, dass die angestellten Vermittlerinnen
und Vermittler diese Berufshaftpflichtversicherung tber die Vertriebsorganisation automatisch abge-
deckt haben. Die Handelsvertreterin bzw. der Handelsvertreter nach § 84 HGB missen hingegen bei der
Beantragung des & 34f GewO die abgeschlossene Berufshaftpflichtversicherung nachweisen. Die Versi-
cherungsunternehmen sind nach § 10 FinVermV verpflichtet, der zustandigen Erlaubnisbehdrde fur die
Erteilung des § 34f GewO mitzuteilen, wenn der Versicherungsvertrag beendet, gekindigt, geandert wur-
de oder die Versicherungsnehmerin bzw. der Versicherungsnehmer aus einem Gruppenversicherungs-
vertrag ausgeschieden ist.

1.4 Registrierung im bestehenden Vermittlerregister

Nach § 34f (5) GewO missen sich alle Versicherungs- und Finanzanlagenvermittler/-innen im beste-  §34f (5)
henden Vermittlerregister registrieren lassen. Die §§ 6 und 7 der FinVermV schreiben in Verbindung GewO
mit § 11a GewO die Registrierung vor. Das Vermittlerregister ist fur jedermann einsehbar und soll
Transparenz schaffen. Ziel ist es zudem, dass die Anlegerin bzw. der Anleger sowie die Allgemeinheit

im Vermittlerregister einsehen und tberprifen konnen, ob die Zulassung und der Umfang der zuge-

lassenen Tatigkeit der Vermittlerin bzw. des Vermittlers gegeben ist. Im Vermittlerregister werden in
Verbindung mit § 11a GewO personenbezogene Angaben wie Namen, Geburtsdatum, Umfang der Er-

laubnis, die betriebliche Anschrift und die Registrierungsnummer der Gewerbetreibenden bzw. des
Gewerbetreibenden gespeichert. Die Registrierung der Handelsvertreterinnen bzw. Handelsvertreter

und angestellten Vermittlerinnen bzw. Vermittler erfolgt bei der ortlichen IHK, die wiederum, wenn

alle Voraussetzungen vorliegen, die Erlaubnisinhaberin bzw. den Erlaubnisinhaber im Vermittlerregis-

ter anmeldet. Es ist erforderlich, wenn alle Voraussetzungen zum § 34f GewO vorliegen, dass das Ge-

werbe auch bei der zustandigen Behorde angemeldet ist, und die Registrierungsnummer vergeben

wird. Die Registrierung und Vergabe der Registrierungsnummer erfolgt nicht automatisch.

1.5 Nachweis der Zuverlassigkeit

Zum Zeitpunkt der Antragstellung muss die Vermittlerin bzw. der Vermittler Uber die erforderliche
personliche Zuverlassigkeit verfligen. Liegt die Zuverlassigkeit nicht vor, kann die Erlaubniserteilung
gemald § 34f GewO versagt werden. Der Begriff der Zuverlassigkeit wird von den Gerichten nach den
Rechtsgrundsatzen ausgelegt, d. h., es gibt keine Ermessensentscheidungen und keinen Ermessen-
spielraum. Interessant ist, dass in der Gewerbeordnung der Begriff der Zuverlassigkeit ausschlieBlich
negativ abgegrenzt wird. So besitzt die erforderliche personliche Zuverlassigkeit nicht, wer in den
letzten flinf Jahren vor Stellung des Antrags wegen eines Verbrechens oder wegen Diebstahls, Unter-
schlagung, Erpressung, Betrugs, Untreue, Geldwasche, Urkundenfalschung, Hehlerei, Wuchers oder
einer Insolvenzstraftat rechtskraftig verurteilt wurde. Es gibt keine Erlauterung, was unter den Begriff
Zuverlassigkeit fallt, sondern nur was nicht darunter fallt. Die Frage der Zuverlassigkeit ist von enor-
mer Bedeutung, weil ein Erlaubnisvorbehalt eine verfassungsgemaRe Einschrankung der Berufsfrei-
heit bedeutet. Um hier eine Orientierung zu schaffen, hat sich der Gesetzgeber an den bereits beste-
henden Regeln fur die Zulassung der Versicherungsvermittlerin bzw. des Versicherungsvermittlers
nach § 34d GewO orientiert. Die Antragstellerin bzw. der Antragsteller muss fur die Erlaubniserteilung
einen schriftlichen Antrag, einen Personalausweis, einen Handelsregisterauszug, ein polizeiliches
Fuhrungszeugnis, einen Auszug aus dem Gewerbezentralregister sowie eine Auskunft aus dem Zen-
tralschuldnerverzeichnis und dem Insolvenzregister vorlegen. Bei strittigen Fallen, also wenn zweifel-
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Finanzmarkte und Kapitalanlageformen

Als untergeordnete Struktur lasst sich der Kapitalmarkt in organisierte und nicht organisierte Markte
gliedern.

e Zu den organisierten Markten gehoren die Borsen, genauso wie Rentenmarkte und Aktienmarkte.
e Als nicht organisierter Markt wird haufig der freie Kapitalmarkt bezeichnet. Dieser Markt ist weni-
ger reguliert und finden meist auRerborslich und ohne Kreditinstitute statt.

Der Kapitalmarkt hat einige wichtige Funktionen.

e Er erfullt den Funktionsschutz, da die Anlegerinnen und Anleger auf dem Markt ausreichend Infor-
mationen erhalten, ehe sie sich zu einem Geschaft entschlief3en.

e Gleichzeitig verfligt er Uiber den Transparenzschutz, da alle Marktteilnehmerinnen bzw. Marktteil-
nehmer Zugang zu den gleichen Informationen erhalten und niemand bevorzugt wird.

20 Anlagemirkte im Uberblick

2 .

7
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5 Geldmarkt Kapitalmarkt

E Rentenmarkt Aktienmarkt

S

“ - Markt fur kurzfristige Anlagen - Markt fur mittel- und langfristige Anlagen

R~ - Anlage von Uberschussiger - Bereitstellung von Kapital (verzinsliche Wertpapiere /Aktien
Liquiditat zur Finanzierung von u. a.)
Liquiditatsdefiziten - Marktteilnehmer sind private und institutionelle Anleger.

- Marktteilnehmer sind Banken
und institutionelle Anleger.

8.1.1 Kurzfristige Kapitalmarkte (Geldmarkt)

Der kurzfristige Kapitalmarkt ist der Geldmarkt. Uber den Geldmarkt erfolgt die kurzfristige Kapitalbe-
schaffung. Am Geldmarkt trifft die Geldnachfrage auf das Geldangebot. Hier decken Geschaftsbanken
ihren Bedarf an Liquiditat. Im Gegensatz zum sogenannten Kapitalmarkt werden auf dem Geldmarkt
kurzfristig fallige Forderungen und Wertpapiere gehandelt. Zum Geldmarkt werden Wertpapiere mit
einer Laufzeit bis zu einem Jahr gerechnet.

Funktionsweise des deutschen Geldmarktes

Banken .
(Sparbiicher, Tagesgelder,—® kurzfrlstlge
Festgelder) / Ausleihungen \
T Geldangebot institutionelle Geldnachfrage
Privatanleger/-innen = Liquiditatsiiberschuss Anleger = Liquiditdtsmangel

N\ /

Zinszahlung
(abhangig von Anlagebetrag, Angebot und
gesellschaften Nachfrage, Marktzinsniveau und Leitzins
der Notenbank)

Kapitalverwaltungs-

—p
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Kapitalmarkt

Die wichtigsten Akteure am Geldmarkt sind die Zentralbanken und die Geschaftsbanken. Die Zentral-
bank gibt mit dem Leitzins die Marke vor, an der sich die Geldmarktzinssatze orientieren. Gleichzeitig
kann die Zentralbank den Geldmarkt beeinflussen. Dabei kauft oder verkauft sie Wertpapiere im
Tausch gegen Zentralbankgeld. Ein wichtiger Indikator flir den europaischen Geldmarkt ist der EURI-
BOR (Euro Interbank Offered Rate). Der EURIBOR gilt als wichtiger Referenzzinssatz fur Kredite, die auf
den Euro vergeben werden. Es ist der Zinssatz, den europaischen Banken in der europaischen Wah-
rungsunion untereinander fur befristete Einlagen mit einer festgelegten Laufzeit von eins bis drei
Wochen sowie von eins bis zwolf Monaten verlangen. Der EURIBOR wird im Wirtschaftsteil der Tages-
zeitungen taglich veroffentlicht. Er kann als Verhandlungsbasis verwendet werden fur:

e kurzfristige Kredite
e Festgelder
e variabel verzinste Euro-Anleihen

Die Auswirkung des EURIBOR-Zinssatzes auf Geschafte zwischen Banken und ihren Kundinnen und
Kunden hat eine grofRe Bedeutung.

Spareinlagen

Banken leihen sich entweder Geld von anderen Banken oder von ihren Kundeninnen und
Kunden, indem sie ihnen verschiedene Sparmaglichkeiten anbieten. Die Banken missen das
Geld mit Zinsen zuruckzahlen. Oft sind die Zinsen, die die Banken an die Sparerinnen und
Sparer zahlen, geringer als die EURIBOR-Zinszahlungen, die sie an die anderen Banken leis-
ten mussen. Verleiht eine Bank Geld, das sie teilweise selbst von Sparern geliehen hat, an
eine andere Bank, dann ist die Differenz zwischen dem niedrigeren Sparzins und dem hohe-
ren EURIBOR-Zins der Gewinn, den die Bank macht. Die Entwicklungen der Sparzinsen fur
Anlagen mit variabler Verzinsung sind besser einzuschatzen.

Der Geldmarkt ist gepragt durch hohe und standardisierte Instrumente. Die Mindeststlickelung der
Wertpapiere liegt meistens bei 1.000.000,00 € und hoher. Privatanlegerinnen und Privatanleger kon-
nen daher nicht direkt in den Geldmarkt investieren. Allerdings stehen ihnen als Alternative zu Fest-
geld oder Termingeld die sogenannten Geldmarktfonds fur das kurz- und mittelfristige Parken von
Kapital zur Wahl. Bei diesen Geldmarktfonds wird in der Regel kein Ausgabeaufschlag gezahlt und es
fallen auch nur geringe laufende Gebiihren an. Die Fonds investieren nahezu ausschlieBlich in Geld-
markttitel und liquide Papiere mit Restlaufzeiten bis zu einem Jahr.

8.1.2 Langfristige Kapitalmarkte

Die Kapitalbeschaffung Uber den langfristigen Kapitalmarkt lasst sich unterscheiden nach Renten-
markt und Aktienmarkt.

8.1.2.1 Rentenmarht

Der Rentenmarkt bezeichnet den Teil der Borse, an dem der Handel mit festverzinslichen Wertpapie-
ren stattfindet. Staaten und Unternehmen konnen sich am Rentenmarkt refinanzieren, indem sie
Anleihen herausgeben und im Gegenzug daflr Kapital von den Anlegern erhalten. Diese Staaten und
Unternehmen werden Emittenten genannt. Die Herausgabe von Schuldscheinen ist die Emission. An-
legerinnen und Anleger, die von einem Unternehmen eine Anleihe erworben haben, erhalten das
Recht auf eine Rickzahlung ihres eingezahlten Kapitals zu einem vorab festgelegten Zeitpunkt sowie
auf regelmalige Zinszahlungen. Eine Vielzahl von Anleihen wird am Rentenmarkt gehandelt:

e Standardanleihen
Standardanleihen werden von Emittenten mit guter Bonitat begeben. Der Riickzahlungsbetrag wird
zu einem festgelegten Termin zu 100 % vom Emittenten zurlickgezahlt. Der jahrlich oder halbjahr-
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lich zu zahlende Zinskupon orientiert sich an der am Markt ublichen Verzinsung fur die gleiche
Restlaufzeit.

Floating Rate Notes

Der Zinssatz der Floating Rate Notes ist kein gleichbleibender Zinssatz, sondern variiert wahrend
der Laufzeit. Basierend auf einem vordefinierten Rhythmus wird der Zinskupon laufend an den sich
andernden Geldmarktzins angepasst. Damit hat der Emittent eine langfristige Finanzierung sicher-
gestellt und der Anleger immer eine jeweils marktgerechte Verzinsung.

Zerobonds
Zerobonds basieren nicht auf der Zahlung von Zinsen. Die Rendite der gesamten Laufzeit wird am
Falligkeitstag ausgezahlt, wenn der Zerobond vom Emittenten zum Nominalwert zurtckgezahlt wird.

High-Yield-Bonds

High-Yield-Bonds sind risikoreiche Anleihen. Sie werden von Emittenten mit minderer Bonitat aus-
gegeben, die wegen des zu kalkulierenden Ausfallrisikos eine deutlich hohere Rendite als Anleihen
mit guter Schuldnerbonitat auszahlen.

Wandelanleihen

Wandelanleihen haben eine geringe Verzinsung. Dafur hat der Inhaber das Recht, die Anleihe in
Aktien des Emittenten zu tauschen. Dieses Recht wird vom Anleger wahrgenommen, wenn der Akti-
enkurs deutlich angestiegen ist. Dadurch erzielt er einen entsprechenden Gewinn.

Optionsanleihen

Optionsanleihen funktionieren ahnlich wie Wandelanleihen. Sie haben einen geringen Zinskupon und
einen Emissionskurs, der deutlich tuber 100 % liegt. Dafur beinhalten sie einen Optionsschein, der es
dem Inhaber erlaubt, eine definierte Anzahl von Aktien zu einem fixierten Kurs und zu einem festge-
legten zukunftigen Zeitpunkt zu erwerben. Der Kurs wird bei Emission der Optionsanleihen festgelegt.

8.1.2.2 Aktienmarkt

Der Aktienmarkt ist ein offentlicher Markt, an dem Unternehmen Aktien ausgeben und Anlegerinnen
bzw. Anleger Aktien handeln konnen. Der Aktienmarkt tbernimmt zwei Funktionen.

e Die erste Funktion ist die Bereitstellung von Kapital fur Unternehmen, mit denen diese ihre Ge-
schafte finanzieren und ausbauen konnen.

e Die zweite Funktion des Aktienmarktes besteht darin, Kapitalanlegerinnen und Kapitalanleger die
Moglichkeit zu geben, am Gewinn borsennotierter Unternehmen teilzuhaben.

Anlegerinnen und Anleger konnen auf zwei Arten von Aktienkaufen profitieren.

e Einige Aktien zahlen regelmafige Dividenden, sodass die Anteilseigner ein regelmaliges Einkom-
men erzielen konnen.

® Die andere Moglichkeit ist der Verkauf von Aktien mit Gewinn, wenn der Aktienkurs gegentiber dem
Kaufpreis gestiegen ist.

Aktien sind reale Werte, das heif3t, sie konnen sehr gut vor Inflation schiutzen, denn die Unternehmen
konnen in aller Regel steigende Preise in ihren Endpreisen weitergeben. Aktien kann man aulRerdem
jederzeit an der Borse verkaufen, das Kapital ist also nicht dauerhaft gebunden. Der Kurs einer Aktie
kann stark steigen, wenn sich das Unternehmen erfolgreich entwickelt. Zusatzlich zu den Gewinnen
aus der Kurssteigerung werden bei entsprechenden Gewinnen Dividenden ausgeschuttet. Aktien kon-
nen sehr stark schwanken, sie konnen sogar im Prinzip zum Totalausfall fihren. Das passiert eher
selten, aber ist nicht vollig auszuschlieRen, denn die Kursentwicklung hangt am wirtschaftlichen Er-
folg des Unternehmens.

Weitere Finanzanlagen im langfristigen Kapitalmarkt sind Zertifikate, Derivate und Immobilien.
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Notwendigkeit der Altersvorsorge und der Absicherung von Hinterbliebenen

1.4 Drei-Schichten-Modell der Altersvorsorge

Die Altersvorsorgeprodukte sind im sogenannten Drei-Schichten-Modell systematisiert. Beriicksichtigt
wird hier gedanklich, wie der Mensch individuell fur die finanzielle Absicherung seines Alters sorgen
sollte bzw. konnte.

Staatliche Forderungen in Steuern und Abgaben in
der Ansparphase der Rentenbezugszeit

3. Schicht
sonstige
Kapitalanlagen

Nur die Ertrdge miissen versteuert

Die Beitrége sind nicht steuerlich
werden.

absetzbar. Private Rentenversicherungen

Private Lebensversicherungen

Die Rente muss versteuert

werden. In der BAV muss

zusétzlich noch der Beitrag

zur GKV und GPV gezahlt
werden.

Die Beitrdge sind steuerlich
absetzbar und es gibt weitere
Forderungen.

Die Rente muss
versteuert

Die Beitrdge werden

sind steuerlic|
absetzbar.

1.4.1 Aufbau des Drei-Schichten-Modells

1. Schicht: Basisversorgung

Die 1. Schicht sichert die Basisversorgung. Hierunter fallen Bezlige aus der gesetzlichen Rente, Beam-
tenpensionen und die vom Staat steuerlich geforderte Rirup-Rente (Basis-Rente) bei Selbststandigen
und Gewerbetreibende. Die Beitrage zur GRV und zur Rirup-Rente mindern als Sonderausgaben die zu
zahlenden Steuern, in der Rentenbezugszeit missen allerdings die Bezlige versteuert werden.

2. Schicht: Zusatzversorgung

In der 2. Schicht sind die Riester-Rente und die Betriebliche Altersvorsorge (BAV) eingruppiert. Diese
Altersvorsorgeprodukte werden ebenfalls steuerlich geférdert und erhalten zudem eine weitere For-
derung. Auch in der 2. Schicht sind die Renten zu versteuern. In der BAV sind zudem Beitrage zur GKV
und GPV von der Rente zu entrichten.

3. Schicht: sonstige Kapitalanlagen

Die Produkte der 3. Schicht werden nicht vom Staat gefordert. Die Beitrage zu diesen Produkten
werden von bereits versteuerten Einkommen von der Versicherungsnehmerin bzw. dem Versiche-
rungsnehmer finanziert. Gleichzeitig sind aber im Leistungsfall lediglich die Ertrage zu versteuern. In
dieser Schicht sind die Lebensversicherung (LV) und die private Rentenversicherung (RV) einsortiert.
Weiterhin zahlen Banksparvertrage, Fondseinlagen, Wertpapierdepots sowie eigene Immobilien zu
den sonstigen Kapitalanlagen.




Kapitaldeckungsverfahren und Umlageverfahren im Drei-Schichten-Modell

1.4.2 Tarife und Produkte bei der Proximus Versicherung AG

Im Bereich der Lebensversicherung bzw. (Alters-)Vorsorge gibt es bei der Proximus Versicherung AG
viele unterschiedliche Tarife und Produkte, die den einzelnen Schichten des Drei-Schichten-Modells
zuzuordnen sind:

1. Schicht: Basisversorgung

e Basis-Rente (Rurup-Rente) plus Hinterbliebenenschutz

2. Schicht: Zusatzversorgung

* Zulagen-Rente (Riester-Rente)

3. Schicht: sonstige Kapitalanlagen

e kapitalbildende Lebensversicherung
e Rentenversicherungen
- Rentenversicherung mit sofort beginnender Rentenzahlung
- Rentenversicherung mit aufgeschobener Rentenzahlung
- Rentenversicherung mit aufgeschobener Rentenzahlung mit Indexorientierung
- fondsgebundene Rentenversicherung
- fondsgebundene Rentenversicherung hybrid
e Risikolebensversicherung fiir Raucher/-innen und Nichtraucher/-innen
e Berufsunfahigkeitsversicherung (siehe hierzu Lernfeld 7)
e Grundfahigkeitenversicherung (siehe hierzu Lernfeld 7)
e Zusatzversicherungen
- Unfalltod-Zusatzversicherung (UVZ)
- Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung (BUZ)
- Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherung

1.5 Kapitaldeckungsverfahren und Umlageverfahren im
Drei-Schichten-Modell

Das Drei-Schichten-Modell der Altersvorsorge umfasst verschiedene private Altersvorsorgeproduk-
te und mit der Gesetzlichen Rentenversicherung ein Produkt der Sozialversicherung. Es ist wichtig,
dies zu unterscheiden, da das System der privaten Altersvorsorgeprodukte grundsatzlich anders funk-
tioniert als das System der Gesetzlichen Rentenversicherung.

1.5.1 Kapitaldeckungsverfahren und Aquivalenzprinzip bei privaten

Altersvorsorgeprodukten

Die privaten Altersvorsorgeprodukte arbeiten nach dem Kapitaldeckungsverfahren und dem Aqui-
valenzprinzip. GemaB dem Aquivalenzprinzip richtet sich der Beitrag nach dem zu versichernden
Risiko und der versicherten Leistung. Fiir jede versicherte Person wird fiir die gesamte Laufzeit des
Versicherungsvertrages ein individueller Beitrag berechnet.

Der Sparanteil dieses Beitrags wird am Kapitalmarkt angelegt (Kapitaldeckungsverfahren), verzinst
sich dort und erwirtschaftet Rendite. Jede versicherte Person spart also ,fiir sich*.

Die Versichertengemeinschaft tragt dabei das Risiko des vorzeitigen Todes, einer Berufsunfahigkeit
oder Invaliditat sowie eines besonders langen Rentenbezugs durch ein tatsachliches Lebensalter tber
die statistische Lebenserwartung hinaus.
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